Ogloszenie

Prezesa Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu o konkursie na

staz urzedniczy.

Sygnatura konkursu : KD. 1231-7/10

Prezes Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu na podstawie ustawy z. dnia 18 grudnia 1998r.
o pracownikach sadow i prokuratur) (Dz.U.Nr 162. poz. 1 125 z p6zn.zm.) - oglasza konkurs
na staz urzedniczy w Sadzie Rejonowym w Tarnobrzegu ul. Sienkiewicza 27 na dwa wolne

stanowiska w wymiarze po 1/2 etatu.

wolne stanowiska: referent — stazysta, docelowo sekretarz sadowy

zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy to miedzy innymi :

wszystkie czynno$ci zwiazane z prowadzeniem akt spraw sadowych oraz urzadzen
ewidencyjnych stuzacych do ich rejestrowania, wydanych w sprawach sadowych
zarzadzen, protokofowanie na rozprawach i posiedzeniach oraz inne czynnosci
przewidziane w regulaminie urzedowania sadéw powszechnych i przepisach

szczegOtowych.

wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze (co najmniej studia pierwszego stopnia i uzyskany tytu
zawodowy).

znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnos¢ obstugi komputera i biegta
znajomos¢ edytora tekstow Word.

obywatelstwo polskie.

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

nieposzlakowana opinia.

niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku

umiejetnos¢ pracy zespotowej

poziom wiedzy ogélnej i kultury osobistej

wymagania dodatkowe (preferowane)

do$wiadczenie w pracy biurowej w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci,
ukonczenie réznego rodzaju aplikacji prawniczych

wymagane dokumenty:

list motywacyjny;

zyciorys napisany odrgcznie, kwestionariusz;

kserokopia dyplomu ukoficzenia studiow wyzszych minimum 1 stopnia;

kserokopia dokumentdw potwierdzajacych inne uzyskane wyksztatcenie

i posiadane kwalifikacje;

kserokopia dokumentu potwierdzajaca znajomo$¢ obstugi komputera i znajomos¢
jezykdw obeych (o ile takowe posiada);

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe:
oéwiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie



o przestepstwo $cigane z oskarzenia prywatnego lub przestgpstwo skarbowe;

« kserokopia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do wykonywania
pracy na okreslonym stanowisku (oryginat do wgladu podczas konkursu);

. podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity
Dz.U z2002r. Nr 101. poz.926. z pézn. zm.)

Dokumenty nalezy sklada¢ w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego
w Tarnobrzegu ul. Sienkiewicza 27 pokéj 513 (V pietro) do dnia
22 marca 2010 r. do godz. 15:00 (w przypadku zgloszen nadestanych poczta
liczy si¢ data stempla pocztowego).

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi komisja powolana przez Prezesa Sadu Rejonowego
w Tarnobrzegu.

« pierwszy etap - weryfikacja dokumentow;
« drugi etap - praktyczny sprawdzian umiejgtnosci;
« trzeci etap - rozmowa kwalifikacyjna.

Lista osob dopuszczonych do kolejnych etapéw konkursu zostanie kazdorazowo umieszczona
na tablicy ogloszen w siedzibie Sadu oraz, na stronie internetowej Sadu Rejonowego
w Tarnobrzegu www.tarnobrzeg.sr.gov.pl - najpézniej na 7 dni przed terminem
kolejnego etapu.

Dokumenty ztozone po skonczonej rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

Dodatkowych informacji udziela Kierownik Oddziatu Administracyjnego tel: 015 823 48 80
wew. 146.

Konkurs przeprowadzany bedzie w trzech etapach przez komisje powotana przez Prezesa
Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu:

Przewidywany termin zatrudnienia: maj 2010 r.

Dokumenty do pobrania :
Regulamin konkursu:
Oswiadczenia :
Kwestionariusz :




