Stanowisko
Zwiazkow Zawodowych Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci
w sprawie podjecia akcji protestacyjnych, zmierzajacych do poprawy

sytuacji finansowej i kadrowej pracownikow sadow.

Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Wymiaru Sprawiedliwosci RP, Niezalezny
Zwiazek Zawodowy Pracownikow Sadoéw Okregu Piotrowskiego z siedzibg
w Piotrkowie Trybunalskim, Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy
Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci RP z siedzibg w Poznaniu, Niezalezny
Zwigzek Zawodowy Pracownikoéw Sadow Powszechnych Okregu Opolskiego
w Opolu oraz Niezalezny Zwigzek Zawodowy Pracownikow Sadow
Rejonowych w Lodzi wspolnie 1 w porozumieniu podjeliSmy decyzje
o rozpoczeciu w dniu 18 czerwca 2015r. pierwszego etapu akcji protestacyjnej
majacej na celu zwrocenie uwagi rzadu na stale pogarszajacag si¢ sytuacje
pracownikOw naszego resortu.

Pragniemy podkresli¢, ze w zwigzku z bardzo trudng sytuacja pracownikow
wymiaru sprawiedliwosci istnieje potrzeba wspolnego dziatania w jednym
szeregu wszystkich pracownikow naszego resortu, bez wzgledu na
przynalezno$¢, czy tez nie do organizacji zwigzkowych.

Prowadzone od wielu lat rozmowy z obecnie rzadzacymi politykami oraz
Kierownictwem naszego resortu i przedstawiane przez nas dane oraz przytaczane
argumenty, pomimo wielu zapewnien o wsparciu z ich strony, nie przynosza
wymiernych efektow.

Polityka rzadu doprowadzita do sytuacji w ktorej my pracownicy wymiaru
sprawiedliwosci od 8 lat jesteSmy najbardziej dyskryminowang grupa

zawodowa.



W naszym przekonaniu na obecng bardzo zlg sytuacje pracownikow ma wptyw
nie tyle brak $rodkéw finansowych, lecz brak woli ze strony rzadu. Zauwazy¢
nalezy, ze rzad po przeprowadzeniu spektakularnych protestow innych grup
zawodowych, potrafi przeznaczy¢ ogromne $rodki na uspokojenie niepokojow
spotecznych, nie baczac na trudng sytuacje 0sob pozbawionych mozliwosci
wyrazania swego niezadowolenia w takich formach.

Zwiazki zawodowe po rozwazeniu dopuszczalnych prawem form protestu
apeluja do wszystkich pracownikow sadow, aby w dniu 18 czerwca b.r. wyrazili
swoje niezadowolenie ze stale pogarszajacych si¢ warunkow pracy i placy
poprzez alternatywnie:

- korzystanie z mozliwosci oddania krwi i1 tym samym wykorzystania
przystugujacego im z tego tytutu dnia wolnego,

- stawienie si¢ w miejscach pracy w czarnych ubraniach z umieszczong na nich
plakietka, informujacg o podjeciu protestu,

- umieszczenie w budynkach sadow informacji o Protescie Pracownikow
Sadownictwa,

- wykonywanie biezacych czynnosci na stanowiskach pracy w sposob nadwyraz
skrupulatny, czy tez wykorzystanie w tym dniu urlopu na zadanie,

- umieszczanie informacji o protescie na stronie internetowej sadow.

Nasze wspolne dziatania beda podejmowane na roéznych plaszczyznach do

chwili osiggniecia kluczowych postulatéw prezentowanych przez pracownikow.



